Les avantages de la démarche

d’accompagnement acces-VAE

En matiere de VAE, |'accompagnement officiellement reconnu
ne concerne que la phase de préparation du dossier de vali-
dation (livret 2).

Le dispositif acces-VAE propose un accompagnement sur toutes
les phases de la VAE. En amont de la recevabilité du dossier,
accesVAE aide le candidat & définir ses besoins et construire
un parcours cohérent. A l'issue de cette phase, acces-VAE ac-
compagne le candidat pour la préparation du dossier et le pas-
sage devant le jury. Cet accompagnement peut éfre complété
par 50h de formation & la communication écrite.

En aval de la présentation devant le jury et en cas d’échec ou
de validation partielle, acces-VAE élabore avec le candidat un
plan d'action pour éviter I‘abandon.
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Acces-VAE pourquoi?

Depuis son instauration en 2002, le dispositif de Validation des
Acquis de |'Expérience, VAE, jouit d’une notoriété certaine.
Pourtant, malgré l'intérét du dispositif, trop peu de candidats
s'engagent dans la démarche. Et parmi les candidats engagés,
la moitié seulement parvient & décrocher une certification.
L'accompagnement des candidats est insuffisant alors qu'il est
un facteur décisif de réussite & la validation.

C’est pourquoi AGEFOS PME lle-de-France a créé le dis-
positif acces-VAE dont I'objectif est de garantir @ chaque
candidat & la VAE le bénéfice d’une prestation d’accom-
pagnement renforcé.

Acces-VAE pour qui?
o Toutes les entreprises adhérentes au fitre de la professionna-
lisation & AGEFOS PME lle-de-France.
e Tout salarié (CDI, CDD, temps plein ou femps partiel) ayant
au moins 3 ans d'expérience sur la certification choisie.

Acces-VAE comment?
Les candidats bénéficient de conseils & |'orientation, d’une aide
et d'un appui méthodologique tout au long de leur parcours
VAE, quelle que soit la certification choisie.
L'accompagnement est assuré sous forme de suivi individuel
par l'un des organismes sélectionnés par AGEFOS PME lle-
de-France. Ces organismes ont été retenus pour leur expertise
dans les domaines de la VAE et de I'orientation profession-
nelle. Les heures d’accompagnement sont financées dans le
cadre d'une période de professionnalisation. Retrouvez la liste
des organismes référencés sur acces-vae.com.
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d'accompagnement dans la recherche de solutions
pour pérenniser la démarche entamée.

En pratique

Vous souhaitez mettre ié

i en ceuvre 'Ufne VAE p(c;ur uln ou des salariés de votre entreprise. Il vous suffit de prendre directement contact
es organismes référencés, dont la présentation ées fi

' et les coordonnées figurent s g i :

aupres de fun d ‘ ! g ur acces-vae.com. L'organisme sélec-
rlocuteur unique du candidat tout au long du parcours VAE. Il se charge également des formalités administratives

Financement

Lense ble dU pO cours dIGCCO pCIg eme es ance aans le cadre une pe oqQe de p oresslio alisario e Qols e ans
(o] e de ; ; eures, sans | pOC er votre bUdge (@] arion.

z jjgté;(ggs;u:ti Fonds paritaire de sécurisation des parcours professionnels (FPSPP), du Conseil régional lle-de-France (CRIF)
lle-de-France vous garantit une prise en charge financiére & 100% du parcours d’accompagnement




